Briicke der Kulturen Hildesheim e.V.

Stellenausschreibung: Projektkoordination fiir das
Projekt ImpAkt “Impulse geben - Aktivieren fiir den Arbeitsmarkt“

Wir suchen zum 01.01.2027 fiir das 3 Jahres Projekt ,ImpAkt“ Impulse geben - Aktivieren
fiir den Arbeitsmarkt, einen/eine Koordinator/Koordinatorin, wenn mdglich mit
Erfahrungen in der Projektarbeit. Es handelt sich um eine 75% Stelle, die voraussichtlich bis
zum 31.12.2027 zu besetzen ist, mit der Aussicht auf Verlangerung. Die Vergitung ist
angelehnt an TVGD.

Uber uns

Wir sind ein herkunfts- und kulturtibergreifender Verbund, der sich aus migrantischen und
soziokulturellen Vereinen, (Glaubens-)Gemeinschaften, Initiativen und aus Einzelpersonen
verschiedener Kulturen zusammensetzt. Unser Verbund férdert die kulturelle Bildung und
weckt dadurch das Interesse flr ein Miteinander. Die Basisarbeit bildet der interkulturelle
Dialog, gegenseitiger Respekt, Akzeptanz und Empowerment. Wir férdern als Verbund die
Zusammenarbeit der verschiedenen Ethnien, den Gedanken der Vélkerverstandigung, die
generationenubergreifende Migrationsarbeit und damit die zuklnftige Wir-Gesellschaft.

lhre Aufgaben umfassen insbesondere:

¢ Organisation und Durchfiihrung von Workshops und Informationsveranstaltungen zum
Thema Arbeitsmarkt, seiner Funktionsweise und seinen Institutionen sowie zur
Arbeitsaufnahme

e Bestandsaufnahme und Vernetzung mit regionalen Beratungsstellen

¢ Vermittlung und Verweisberatung in 1Q- und weitere Qualifizierungsangebote

e Erstellung und kultursensible Ubersetzung von Informationsmaterialien in Kooperation mit
der Projektleitung und Partnern

o Netzwerkaufbau und -pflege (u.a. IQ-Fachstellen, lokale Arbeitsverwaltung)

lhr Profil
e Abgeschlossenes Studium in einem flr die Tatigkeit geeigneten Fachgebiet,
vorzugsweise mit Bezug zu Soziales, Soziologie, Organisation o0.a.
e Gute Kenntnisse im Themenfeld Arbeitsmarkt und Migration
e Erfahrung in der Durchfihrung von Projekten
¢ Prasentations- und Moderationserfahrung
e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und Einfuhlungsvermdgen
o Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
e |dentifikation mit den Zielen und Werten der ,Bricke der Kulturen Hildesheim e.V.*

Wiinschenswert
¢ Berufserfahrung in den Bereichen Migration, Integration und Teilhabe

Wir bieten
¢ eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe

¢ eine intellektuell anregende, sozial sinnhafte und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
inspirierenden Umfeld

Wir behalten uns vor, Bewerbungsgesprache bereits vor Ablauf der Frist durchzufiuhren.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf in einem PDF-Dokument)
per E-Mail bis 15.11.2026 an: kontakt@bruecke-der-kulturen.de



